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,„Foglalkoztatási-gazdasági 

együttműködések és 

szolgáltatások fejlesztése Fejér 

megyében” 

Kígyóssy Gábor területfejlesztési 

munkatárs, vezető tervező

Székesfehérvár, 2016. november 23.



• Megyei paktum: stratégiai szinten kiterjed az 

egész megyére, munkaerőpiaci programok 

tekintetében a 6 megyei jogú városokon kívüli 

járásra

• 2 megyei jogú városi paktum (Székesfehérvár és 

Dunaújváros): kiterjed a járásukra is

• 6 helyi (járási) paktum: adott járás területére 

terjed ki (Martonvásári, Gárdonyi, Bicskei, 

Sárbogárdi, Móri, Enyingi)

Paktumok Fejér megyében



Fejér Megyei Önkormányzat
Főpályázó

Fejér Megyei Kormányhivatal
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Foglalkoztatási Főosztály 
Szakmai irányító

Foglalkoztatási Osztályok
Szakmai megvalósító

Echo Innovációs Műhely
Konzorciumi tag

Konzorcium



Két fő tevékenységi kör

„A” főtevékenység:

A paktum létrehozásának, működtetésének,

stratégiájának kialakítása és egyben az ezt segítő

tevékenységek

„B” főtevékenység:

A paktum stratégiájának megvalósítását segítő

támogatások (támogatott foglalkoztatás, képzési

támogatás, egyéb munkaerőpiaci szolgáltatások)

felhasználása

Projekt alappillérei



Keretek

• A projekt költségvetésének legalább 70%-át a célcsoport

támogatására kell fordítani

• A fennmaradó 30% biztosítja a projekt megvalósításához

szükséges humánerőforrás, eszköz és az „A”

főtevékenység költségeinek fedezetét

Szerepek

• Kormányhivatal végzi a „B” főtevékenységet

• Konzorcium vezető/konzorciumi partner(ek) végzik az

„A” főtevékenységet

Keretek és szerepek



 Rendelkezésre álló forrás: 1.3 milliárd Ft

 Indikátorok:

 A foglalkoztatási paktumok keretében munkaerő-piaci

programokban résztvevők száma: 863 fő, amelyből 2018. 10. 31-ig

500 fő és 2020 12.31-ig további 363 fő, összesen 863 fő teljesül

 A foglalkoztatási paktumok keretében álláshoz jutók száma: 470 fő

 A foglalkoztatási paktumok keretében álláshoz jutók közül a

támogatás után hat hónappal állással rendelkezők száma: 200 fő

 Megvalósítás: A projekt kezdő időpontja: 2016. 08. 01.

 Projekt fizikai befejezésének tervezett napja: 2020. 12. 31.

Forrás és indikátorok



Foglalkoztatási megállapodások (paktumok)

programrészhez (1. főtevékenység) kapcsolódóan:

 foglalkoztatási paktum létrehozása

 paktumot alapító együttműködési megállapodás 

aláírása

 foglalkoztatási helyzetelemzés készítése

 részletes foglalkoztatási stratégia, akcióterv 

kidolgozása,

 munkaprogram kidolgozása

 munkaerő-piaci, vállalkozásfejlesztési és munkaerő 

igényfelmérések elvégzése

Kötelezően megvalósítandó 

tevékenységek (1)



 paktumiroda felállítása, a működtetése

 (paktum) működési tapasztalatainak 

összegyűjtése 

 minősítés megszerzése 

 figyelemfelkeltés

Kötelezően megvalósítandó 

tevékenységek (2)



B. Munkaerőpiaci programokhoz, a célcsoport 

képzéséhez, foglalkoztatásához kapcsolódó 

programrészhez (2.főtevékenység) kapcsolódóan:

 Célcsoport min. 6, max. 12 hónapos, folyamatos, 

támogatott vagy nem támogatott 

foglalkoztatásának támogatása, vagy 

önfoglalkoztatásának támogatása

 Képzés

Kötelezően megvalósítandó 

tevékenységek (3)



TÁMOGATÁSI ESZKÖZÖK

 A célcsoportot érintő képzéshez és foglalkoztatáshoz kapcsolódó, 

alábbi tevékenységek kizárólag a megyei kormányhivatalok 

megvalósításával, azok szakmai szabályozása szerinti mértékben 

és időtartamban támogathatóak: 

 Foglalkoztatást elősegítő képzésben történő részvétel 

támogatása

 Képzési költség

 Képzéshez kapcsolódó helyi/helyközi utazás

 Keresetpótló juttatás és járulékai

 Önfoglalkoztatóvá válás támogatása 

 Maximum 6 havi, a minimálbér összegével megegyező mértékű 

támogatás

Támogatási és szolgáltatási 

eszközrendszer



 Elhelyezkedést elősegítő támogatások, ide tartozóan:

 Bértámogatás/bérköltség támogatás nyújtása

 Munkatapasztalat-szerzést elősegítő bérköltség-támogatás nyújtása 

 Munkába járáshoz, munkatapasztalat-szerzéshez kapcsolódó utazás 

támogatása

 Mobilitás támogatása (lakhatási támogatás) 

 Munkaerő-piaci szolgáltatások igénybevételével kapcsolatos 

támogatások

 Munkatanácsadás

 Álláskeresési tanácsadás

 Pályamódosítási tanácsadás

 Motivációs csoportos foglalkozás

 Munkaerő-piaci visszalépést és beilleszkedést elősegítő reintegráló 

csoportos foglalkozás…stb.

Támogatási és szolgáltatási 

eszközrendszer



Önként vállalt kiegészítő 

tevékenységek

A. Helyi termékfejlesztéshez kapcsolódóan:

 Helyi termék és mesterség kataszter

 Fejér termék vásárok, Megyekorzók 

szervezése

 Fejér termék védjegy kialakítása

 Fejér termék kommunikációs kampány

B. Befektetés-ösztönzéshez kapcsolódóan:

 Megyei beruházás ösztönzési expo

 Befektetési lehetőségek katasztere 

(barnamezős ingatlankataszter)



Fórum következő ülései

 Következő ülés várhatóan december közepe 

táján (legfőbb feladat stratégia véleményezése 

és elfogadása)

 2017. évtől paktumülések várhatóan 

negyedévente



Köszönöm a figyelmet!

KÍGYÓSSY Gábor
területfejlesztési munkatárs, vezető tervező

Fejér Megyei Önkormányzati Hivatal

Cím: 8000 Székesfehérvár, Szent István tér 9.
Mobil: +36 20 248-6331

E-mail: kigyossy.gabor@fejer.hu 
www.fejer.hu


