Melléklet a VVVTFT 31/2020. (IX.22.) hatérozathoz

A Velencei-t6 és Térsége, Vali-volgy, Vértes Térségi Fejlesztési Tanacs
munkaszervezetének
ligyrendje

A Velencei-td6 és Térsége, Vali-volgy, Vértes Térségi Fejlesztési Tanacs a
terlletfejlesztésrél és a terliletrendezésrél szolo 1996. évi XXI. térvény 16.§ (2)
bekezdésében meghatarozott hatdskorében, a Velencei-td és Térsége, Vali-Volgy,
Vértes Térségi Fejlesztési Tanacs Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl szolo
tobbszor modositott 4/2012. (1V.24.) hatarozat I1. fejezet 1. pont 19. alpontjaban kapott
feladatkéreben eljarva a Velencei-td és Térsége, Vali-volgy, Vértes Térségi Fejlesztési
Tanacs munkaszervezetének ligyrendjét a kovetkez6k szerint hatarozza meg, hagyja
jova:

I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

—_

A Velencei-t6 és Térsége, Vali-volgy, Vértes Térségi Fejlesztési Tanacs
munkaszervezeti feladatait a Fejér Megyei Onkorméanyzati Hivatal latja el a Fejér
Megyei Onkormanyzat Kozgy(ilése hataskorében eljaré Fejér Megyei Kozgylilés
Elndkének a Fejér Megyei Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikoédési
Szabalyzatarol sz616 67/2020. (VI.17.) hatarozataban foglaltak szerint.
2. A Velencei-td6 és Térsége, Vali-volgy, Vértes Térségi Fejlesztési Tanacs
munkaszervezeti feladatait ellatd Fejér Megyei Onkormanyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) székhelye: 8000 Székesfehérvar, Szent Istvan tér 9.
A Hivatal e-mail cime: fejer@fejer.hu
A Hivatal honlapja: www.fejer.hu
A Hivatal térzskonyvi azonosité szama (PIR): 36001
A Hivatal adészama: 15360001-2-07
A Hivatal KSH statisztikai szamjele: 15360001-8411-325-07
A Hivatal szamlavezetéje: a Magyar Allamkincstar Fejér Megyei Igazgatdsaga
A Hivatala pénzforgalmi szamlaszama: 10029008-00319748-841105
. A Hivatal allamhaztartasi egyedi azonositdja: 706670
. A Hivatal, mint munkaszervezet (a tovabbiakban: munkaszervezet) miikddési
teriilete:
Velencei-to és Térseége, Vali-volgy, Vértes Térségi Fejlesztési Tanacs (a
tovabbiakban: VVVTFT) szervezeti és miikodési szabalyzata szerinti miikodési
terllete.
12. A Hivatal koltségvetési szerv.
13. A Hivatalnak nincs 4ltala alapitott és tulajdonosi joggyakorlasaval érintett
gazdalkodo szervezete.
14.A Hivatal altal elldtand6 és a kormanyzati funkci® szerint besorolt
alaptevékenységeket a Fejér Megyei Onkorményzati Hivatal Szervezeti és
Miikbdési Szabalyzata (a tovabbiakban: Szabalyzat) 1. melléklete tartalmazza.
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Il.
A HIVATAL IRANYITASA ES VEZETESE

15. A VVWVTFT elndke (a tovabbiakban: a Tanacs elnéke) a Tanacs dontései szerint
és sajat hataskorben iranyitja a munkaszervezetet, feladat- és hataskoreit a
munkaszervezet kézremiikddésével latja el.

16.A Hivatal jogi személy, képviseletét a megyei jegyz6 latja el. Az aljegyz6, a
szervezeti egységek vezetdi a munkaszervezet képviseletében Tanacs elndke és
a megyei jegyz6 utasitasa szerint jarhatnak el.

17. A megyei jegyz6:

a) gondoskodik a munkaszervezet mikddésének targyi és személyi feltételeirdl,
b) gondoskodik a feladatellatas térvényességérél és annak ellenérzésérdl. Ennek
kereteben:
ba) koordinalja és ellendrzi — figyelemmel a Szabalyzat 26. pont a) alpontjaban
foglaltakra - a hivatal szervezeti egységeiben folyd munkat, meghatarozza a
feladat végrehajtasanak hataridejét, médjat és Utemét,
bb) gyakorolja — a Szabalyzat 46., 47. pontjaban foglaltak figyelembevételével —
a hivatal koztisztvisel6ivel és munkavallaléival kapcsolatos munkaltatéi
jogokat, az aljegyzé tekintetében gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat,
bc) iranyitja az operativ gazdalkodas tevékenységét,
c) gondoskodik az  informatikaval, adatbiztonsaggal, adatvedelemmel,
adatkezeléssel, integritassal kapcsolatos feladatok ellatasardl,
d) gondoskodik a belsé ellendrzéssel kapcsolatos feladatok ellatasardl,
e) biztositjia a munkafolyamatokba épitett és utélagos ellenérzés miikbdesét.

18. A megyei aljegyz6 helyettesiti a megyei jegyzét, és a Hivatali munkamegosztasbol
fakaddan ellatja a kdvetkezd feladatokat:

a) ellatja a Szabalyzat 28. pont D) és az E) alpontjaiban foglalt a szervezeti
egységek feletti kdzvetlen szakmai feliugyeletet, az egyedi dontés-
elokészitésben a szakmai iranyitast, koordinalast,

b) véleményezési, javaslattételi jogkort gyakorol,

c) ellatja a Hivatal jogi képviseletét,

d) biztosita a munkafolyamatokba épitett és utdlagos ellenérzés
mukddését,

e) koteles részt venni a Tanacs ulésén, a tisztségvisel6k munkajat
elésegiteni.

Il
A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

19. A hivatal szervezeti egységei az alabbiak:

A) Koltségvetési és Pénziigyi Féosztaly (munkaszervezeti egység)
B) EInoki Titkarsagi Fbosztaly



C) Kozgylilési és Valasztasi Féosztaly (munkaszervezeti egység)

D) Féépitészi és Mliszaki Fdosztaly (munkaszervezeti egység)

E) Jogi, Hatésagi, Kommunikaciés és Palyazati Féosztaly (munkaszervezeti
egység)

20. A Hivatal szervezeti abrajat a Szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.

21. A Hivatal szervezeti egységei nem 6nallé jogi személyek.

22. A hivatal gazdasagi szervezete a Koéltségvetési és Pénziigyi Féosztaly, feladatait
a Szabalyzat 55. pontja tartalmazza.

Iv.
A HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEINEK IRANYITASA

23. A Hivatali munkamegosztasbél fakadéan
a) kdzvetlen megyei jegyzdi iranyitas alatt allé szervezeti egységek:
a) EInoki Titkarsagi Féosztaly
b) Koltségvetési és Pénzligyi Féosztaly
c) Koézgyllési és Valasztasi Féosztaly

b) kdzvetlen aljegyzdi iranyitas alatt allé szervezeti egységek:
a) Féépitészi és Miiszaki Féosztaly
b) Jogi, Hatésagi, Kommunikacios és Palyazati Féosztaly.

V.
A HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEINEK SZEMELYI ALLOMANYA

24. Afbéosztalyvezeté a Szabalyzatban, valamint mas bels6 szabalyzatban, tovabba a
munkakéri leirdsaban foglaltaknak megfeleléen vezeti a féosztalyt.

25. A fbosztalyvezetét tavolléte vagy tartés akadalyoztatasa esetén a munkakéri
leirasaban megjeldlt kdztisztviseld helyettesiti.

26. A féosztalyvezeté — a Tanacs elndke, a megyei jegyz6 és a megyei aliegyzé
utasitasa szerint -

a.)a VVVTFT mikoédésével és a tisztségviselbk tevékenységével
Osszefliggésben:
aa) gondoskodik a féosztaly szakmai feladatkorébe tartozé VVVTFT
eléterjesztések elékészitésérd! és a dontések végrehaijtasarol,
ab) részt vesz a szakteriiletét érintéen a VVVTFT Ulésein,
ac) eldsegiti a tisztségvisel6k munkajat.
b.) a féosztaly feladataihoz illeszkedéen:
ba) iranyitja, szervezi és ellenérzi a vezetdi dontéseknek megfeleléen
a féosztaly feladatainak végrehaijtasat,



bb)
bc)
bd)

be)

bf)

bf)

bg)

bh)

bi)

koteles a vezetése alatt allé féosztaly tevékenységérdl naprakesz
informacioval rendelkezni, a fbosztalyt érinté esetleges
gazdalkodasi feladatokat figyelemmel kisérni,

a vezetli értekezleteken rendszeres tajékoztatast adni a féosztaly
munkajarél, egylttmiikédni a tarsféosztalyok vezetdivel,

ellatja a kiadmanyozasi rendben szabalyozott jogkorét,

elokésziti a feladatkérét érintd belsé szabalyzatokat, azok szikség
szerinti modositasi javaslatait a Tanacs elndke, a megyei jegyzd,
aljegyz6 intézkedésére,

megallapitja a féosztaly altal elvégzendd feladatokkal kapcsolatos
belsé munkamegosztas rendjét,

kézremUkddik a VVVTFT-t érintd, a féosztaly feladatkérébe tartozd
kozérdek(i adatok és informaciok kozzétételében, statisztikai és
mas adatszolgaltatasi kdtelezettségek teljesitésében,

a Szabalyzat kapcsolattartassal 0Osszefliggd rendelkezéseire
figyelemmel, kapcsolatot tart mas szervezeti egységekkel, mas
hivatallal és szervezettel,

gondoskodik a f6éosztalyon a szabalyszerli Ugyiratkezelés
megvaldsitasarol és annak ellendrzéseérdl,

biztositia a munkafolyamatokba épitett és utdlagos ellenérzés
mikodését.

c.) a féosztaly koztisztviseldi, munkavallaléi tekintetében:
ca) szervezi, ellentrzi és felugyeli a féosztaly szervezetébe tartozd

cb)

koztisztviselék és munkavallalok munkajat;

figyelemmel kiséri és ellenérzi a Fdosztaly kdztisztviseldi,

munkavallaléi vonatkozasaban a munkaidé betartasat és
nyilvantartasat;

cc) javaslatot tesz és véleményt nyilvanit a féosztaly kdztisztviseldi és

munkavallaloi munkadgyi kérdéseiben;

cd) javaslatot tesz a féosztaly koztisztviseldinek tovabbképzésére;

ce)

Osszedllitia a foosztaly koztisztviselbit érintdé szabadsagolasi

utemtervet

cf) Osszeallitja és karbantartja a féosztaly kéztisztvisel6inek munkakori

leirasat, meghatarozza a helyettesités rendjét,

cg) gyakorolja a Szabalyzat 46., 47. pontjaban meghatarozott egyéb

munkaltatoi jogokat,

d.) végzi a munkakoéri leirasaban foglalt feladatokat.

27. A féosztalyvezetd felelés kuldnosen:

a) aziranyitasa ala tartozé féosztaly szakmai feladatainak végrehajtasaén,

b) a foosztalyan bellli célszerli munkamegosztas kialakitasaért, a hatékony
munkavégzésért, a hataridék betartasaért és betartatasaért,

c) az egyedi és testilleti eldterjesztések szakszerl elékészitéséért, a dontések
végrehajtasaért,

d) aféosztalyok kozotti hatékony egyittmiikddés biztositasaért, és a féosztalyon
belll informaciéaramlaseért,



28.

20.

30.

31.

32.

e) a munkaidét, Ogyfélfogadasi id6t érintd intézkedések betartasaért,
ellendrzéséért,

f) a tudomasara jutott személyes adatok, illetve az egyéb feladatkorébe tartozo
informéacidék megdrzéséért, melyek kezelése soran koteles biztositani, hogy
azokhoz illetéktelenek ne férienek hozza, tovabba koteles a kezelésébe tartozo
kbézérdekl adatokhoz vald hozzaférést biztositani,

g) a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a hivatal k6zos hasznalatara szolgalo
vagyontargyak rendeltetésszerl hasznalataért, megévasaért.

Az Ugyintézé — a Tanacs elndkének, a megyei jegyz6 és a megyei aljegyzé
utasitasa szerint — a féosztalyvezet6 iranyitasaval a jogszabalyoknak, a szakmai
eléirasoknak, jogszabalyi hataridéknek és az Ugyviteli szabalyoknak megfeleléen
a munkakori leirasaban meghatarozott feladatokat a legjobb tudasa szerint latja
el.

Az ugyintéz6 a kapott utasitasok és hataridok figyelembevételével munkateriiletén

felelés:

a) a munkakéréhez tartozd feladatok szakszer(i és hataridében torténd
végrehajtasaért,

b) a tudomasara jutott személyes adatok, illetve az egyéb feladatkérébe tartozd
informaciok megérzéséért, melyek kezelése soran kételes biztositani, hogy
azokhoz illetéktelenek ne férijenek hozza, tovabba koteles a kezelésébe tartozo
kézérdekl adatokhoz vald hozzaférést biztositani,

c) a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan az (gyiratkezelési feladatok
elldtasaén, az iratok szakszer(i kezeléséért,

d) a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a hivatal kbz6s hasznalatara szolgald
vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalataért, megovasaeért.

A munkavallalé tevékenységével segiti a VVVTFT feladatainak ellatasat a
munkakéri leirasaban foglaltaknak megfeleléen.

A munkaszervezet valamennyi kdztisztviseldje koteles:

a) ugyfélfogadasi idében, illetve az elére egyeztetett idépontban az tgyfeleket,
partnereket fogadni,

b) Ggyintézése soran az Ugyfelekkel, partnerekkel kulturaltan, humanusan
viselkedni,

c) feladatai ellatasa soran a térvényes, szakszerd, partatlan, igazsagos és
szinvonalas Ugyintézés szabalyait betartani,

d) feladatellatdsa soran felhasznalt irodaszerekkel, egyéb anyagokkal koteles
takarékosan gazdalkodni,

e) a Hivatal hivatasetikai szabalyzataban foglaltak maradéktalan betartasara,

f) folyamatosan fenntartani és tovabbfejleszteni szakmai, jogi ismereteit.

A helyettesités rendjét a munkakéri leirdsok tartalmazzak. A féosztalyok
kdztisztvisel6jét els6sorban ugyanazon féosztalyhoz tartozo koztisztviseld
helyettesiti. Amennyiben a flosztalyon belul helyettes nem jelélheté ki, a
helyettesitésrdl a féosztalyvezetd — sziikség szerint masik féosztaly vezetdjével



33.

34.

35.

egylttesen — gondoskodik. A helyettesités idészakaban tortént eseményekrdl, a
hozott dontésekrél a helyettes a helyettesitett személyt tajékoztatni kételes.

VL.
A MUNKASZERVEZET SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATAI

A Hivatal valamennyi szervezeti egységének altalanos feladata, kézremiikddni a

VVVTFT munkaszervezeti feladatainak ellatasaban, igy kuléndsen:

a) segiteni a VVVTFT, a tisztségvisel6k munkajat, elkésziteni a Tanacs
eléterjesztéseit, végrehajtani a Tanacs és a tisztviseldk dontéseit, szervezni
és ellendrizni a végrehajtast;

b) ellatni a Tanacs elndke, alelndkei, a megyei jegyz6, az aljegyzé altal a
féosztalyra bizott feladatokat;

c) kapcsolatot tartani helyi 6nkormanyzatokkal, kamarakkal, minisztériumokkal,
Kormanyhivatallal és egyéb szervezetekkel;

d) ellatni a VVVTFT mikddésébdl eredd szervezési és lizemeltetési feladatokat;

e) eldkésziteni a féosztaly feladatkorét érintd belsd szabalyzatokat, azok szilkség
szerinti médositasi javaslatait;

f) felkérés vagy egyittmikdédési megallapodas alapjan jogi és szakmai
segitséget nyljtani a telepllési  dnkormanyzatoknak, tarsadalmi
szervezeteknek;

g) gondoskodni a féosztalyok tevékenységi kdrébe tartozé informacioknak az
onkormanyzat, a VVVTFT honlapjan térténé megjelenésérél, az informacidk
naprakészen tartasardl;

h) ellatni a Tanacs mikodésével Osszefiiggd szervezési és adminisztrativ
feladatokat.

1. Koltségvetési és Pénziigyi Féosztaly

A Koltségvetési és Pénziigyi Féosztaly a megyei jegyzd kdzvetlen iranyitasa és a
féosztalyvezetd vezetése alatt allé szervezeti egység.

A Koltségvetési és Pénziligyi Féosztaly, mint munkaszervezeti egység feladatai:

a) gondoskodik a VVVTFT bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezeési,
gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi
feladatok ellatasardl;

b) Osszedllitia a VVVTFT éves koltségvetési javaslatat;

c) az agazati minisztérium altal el6éirt formaban és hataridében elkészitia VVVTFT
koltségvetési és beszamolasi tajékoztatdjat, valamint eleget tesz az idokozi
informaciés kotelezettségeknek;

d) elkésziti a koltségvetés modositasi javaslatat, ellatia a koltségvetés
finanszirozasahoz kapcsolddoé évkodzi feladatokat;

e) elbkésziti és végrehajtia a VVVTFT pénziigyi vonatkozasu dontéseit;

f) Osszedllitia, és Tanacsi targyaldsra elékésziti a VVVTFT koltségvetésének
idokozi és éves végrehajtasarol szold beszamolojat;



36.

37.

38.

39.

39.

g) kezeli a jogszabalyban meghatarozott pénzforgalmi szamlakat;

h) lebonyolita a VVVTFT-hez érkez6 koltségvetésen kivili pénzeszkdzok
felhasznalasaval kapcsolatos feladatokat;

i) biztositia a f6osztaly tevékenységi koérébe tartozé koézérdekl informaciok
kdzzétételét;

j) koézremiikédik a VVVTFT Aaltal benyudjtandd palyazatok elkészitésével,
lebonyolitasaval, palyazati forrdsai elszamolasaval kapcsolatos pénziigyi
feladatok ellatasaban;

k) kézremiikddik a VVVTFT fejlesztési programjai és konkrét fejlesztései
megvaldsitasaval, ezzel Osszefliggésben a VVVTFT hataskoérébe utalt
fejlesztési célu forrasok felhasznalasaval, elszamolasaval kapcsolatos
pénzigyi feladatok ellatasaban.

2. Kézgyiilési és Valasztasi FGosztaly

Kozgylilési és Valasztasi Féosztaly a megyei jegyz6 kézvetlen iranyitasa és a
féosztalyvezetd vezetése alatt allé szervezeti egység.

Kozgyiilési és Valasztasi Féosztaly, mint munkaszervezeti egység feladatai:

a) igény szerint kozrem(koddik a VVVTFT projektieinek végrehajtasaban,
adminisztracios és egyéb feladatok ellatasaban,

b) az Egyedi Iratkezelési Szabalyzat alapjan miiktdteti a Hivatal tigyiratkezelési
rendszerét;

c) ellatja a VVVTFT vonatkozasaban a munkajogi és személyiigyi feladatokat;
3. Jogi, Hatésagi, Kommunikacios és Palyazati FGosztaly

Jogi, Hatésagi, Kommunikacios és Palyazati FOosztdly a megyei aliegyzé
kozvetlen iranyitasa és a féosztalyvezet6 vezetése alatt all6 szervezeti egység.

Jogi, Hatdsagi, Kommunikacios és Palyazati Féosztaly, mint munkaszervezeti
egyseg feladatai:

1. Jogi, hatésagi feladatainak korében:

a) ellatja a VVVTFT jogi képviseletét birésag és mas hatésagok elétt;

b) kézremlkédik a VVVTFT altal kotendé szerzddések és egyéb
megallapodasok elbkészitésében, szerz6dés-tervezetek készitésében,
véleményezésében,;

c) koézremikédik a VVVTFT altal benyljtandé palyazatok elkészitésével,
lebonyolitasaval kapcsolatos jogi feladatok ellatdsaban;

d) kézremlkodik a VVVTFT fejlesztési programjai és konkrét fejlesztési
megvaldsitdsaval, ezzel Osszefliggésben a VVVTFT hataskorébe utalt
fejlesztési célu forrasok felhasznalasaval, elszamolasaval kapcsolatos jogi
feladatok ellatasaban.

39.2. Terlletfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:



f)

folyamatos kapcsolatot tart a teriletfejlesztésért felelés féhatésagokkal,
minisztériumokkal az orszagos és megyei teriletfejlesztési dokumentumok
O0sszehangolasa érdekében;

vizsgalja a megye tarsadalmi-gazdasdagi helyzetét, javaslatot tesz a terlleti
kulénbségek mérséklésére, a megyét vagy nagyobb térséget érintd
fejlesztési programokra;

felméri a megye telepliéseinek fejlesztési igényeit, koordinalja a megye
teleplilési 6nkormanyzatainak fejlesztési tevékenységét, kuldnos tekintettel a
tébb telepulésre kiterjedd vagy megyehataron tilnyuld fejlesztésekre,
elésegitve azok 6sszhangjat;

ellatia az uniés forrasok felhasznalasat megalapoz6 operativ programok
véleményezési feladatait, részt vesz a kapcsol6dé egyeztetéseken;
koordindlla a megyei szintre delegalt terlletfejlesziési forrasok
felhasznalasat megalapozo tervek, értékelési szempontrendszerek
kidolgozasat, felllvizsgalati, nyomon kdvetési és értékelési folyamatat;
kézrem(ikodik a VVVTFT jogszabalyban meghatarozott feladat-, és
hataskorébe tartozd Ggyek, szakmai anyagainak véleményezésében,
sziikség szerint kézrem(ikodik a dontések végrehajtasaban.

4. Féépitészi és Miszaki F6osztaly

40. Foépitészi és Mlszaki Fbosztaly a megyei aljegyzé kdzvetlen iranyitasa és a
foosztalyvezetd vezetése alatt allo6 szervezeti egység.

41. A F6éépitészi és Mliszaki Féosztaly, mint munkaszervezeti egység feladatai:

a)

b)

kdzremiikédik a VVVTFT jogszabalyban meghatarozott feladat-, és

hataskorébe tartozo (gyek, szakmai anyagainak véleményezésében,

szlikség szerint kozrem(ikodik a déntések végrehajtasaban.

kézremilikodik a VVVTFT munkaszervezeti feladatainak ellatasaban az

alabbi feladatok tekintetében:

ba) a VWTFT elndkének irdnyitdsa mellett el6késziti a tanacs lléseit,
dontéseit,

bb) gondoskodik a VVVTFT altal hozott dontések végrehajtéasarol, a
végrehaijtas ellenbérzésérdl,

bc) ellatia a VVVTFT mikodésével kapcsolatos operativ és Ugyviteli

feladatokat,
bd) koézremilkoédik a VVVTFT térségét érintd teriletfejlesztési
dokumentumok (koncepcio, program) kidolgozasaval,

megvaldsitasaval 6sszefliggd feladatok végrehajtasaban,

be) kdzremlikodik a VVVTFT altal benyudjtandé palyazatok elkészitésében,
lebonyolitasaban,

bf) kézremlikodik a VVVTFT fejlesztési programjai és konkrét fejlesztesei
megvaldsitasaval, ezzel dsszefliggésben a Tanécs hataskbrebe utalt
fejlesztési célli forrasok felhasznaldsaban, és az elszdmolassal
kapcsolatos feladatok végrehajtasaban.

c) Koézremikédik a VVVTFT vonatkozasaban palyazatok, fejlesztési, feldjitasi celu
projektek el6készitésében, tervezésében, menedzsmentjében, koordinalja
azok lebonyolitasat, miszaki megvalo6sitasat
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43.

44.

45.

46.

47.

48.

49

50

VILI.
A HIVATAL BELSO ELLENORZESE

. A belsé ellendrzés megfeleld mikodtetésérél a Fejér Megyei Onkormanyzati
Hivatal, mint munkaszervezet, a VVVTFT vonatkozasaban a megyei jegyzé
gondoskodik.

A megyei jegyz6 a bels6 ellenérzési feladatok ellatasardl polgari jogi jogviszony
keretében foglalkoztatott belsé ellendr Gtjan gondoskodik.

A belsdé ellendrzést végzd személy munkajat a nemzetkdzi, valamint az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kbzzétett belsé ellenérzési standardok,
utmutato figyelemben vételével, valamint a megyei jegyz6 altal jovahagyott belsé
ellendrzési kézikdnyv szerint végzi.

A belsé ellenérzés tevékenysége kiteried az adott szervezet minden
tevékenységére, kildndsen a kéltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal vald
gazdalkodasnak a vizsgalatara.

Részletes feladatait a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd
ellenbrzésérédl sz6l6 — mindenkor hatalyos — kormanyrendeletben foglaltak szerint
latja el. Feladata ezen belll még a targyévre vonatkozé — Tanéacs altal elfogadott
- ellenérzési tervben rogzitett feladatok ellatasa.

VIIL.
A MUNKASZERVEZET MUKODESE

A munkaszervezet miikddése a Hivatal mikddési rendje szerint valdsul meg.
A megyei jegyzd és aliegyzé — a Szabdlyzat IV. fejezet 32. pontja alapjan —
rendszeres tajékoztatast ad a Tanacs elndkének a munkaszervezet miikddésérdl,

a VVVTFT feladatainak ellatasarol.

IX.
A MUNKASZERVEZETI KAPCSOLATTARTAS

.Amunkaszervezet kapcsolattartdsa a Hivatal kapcsolattartasi rendje szerint valosul

meg.

1. A Hivatal bels6 kapcsolatrendszere

. A Hivatal biztositja a megfelel6 kommunikaciét a szervezet kiilénbézd szintjei

kéz6tt. Ennek megvaldsitdsa érdekében a koévetkezd tipusi kommunikécids
csatornakat mikodteti:

a) ertekezletek és megbeszélések kulonb6zd formai, napi (esetleg
informalis) kapcsolattartas,



b)
c)
d)
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hivatali mobiltelefon és belsé szamitégépes halbézat,

belsé szabalyzatok,

Hivatalon bellli tovabbképzések, tapasztalatcsere  programok,
rendezvények.

51. Ertekezletek, megbeszélések, napi kapcsolattartas:

f)

A Tanacs elndke heti — szilkség esetén napi - rendszerességgel tart
vezetdi értekezletet a Hivatal vezetéi részére.

A Hivatal vezetdi szikség szerinti rendszerességgel tartanak
féosztalyvezetdi értekezletet a féosztalyvezetdk részére.

A féosztalyvezetdi értekezletet kovetdéen a fbosztalyvezetd szikség
szerint Gigyintézdi szintre bontja a féosztalyt erintd feladatokat.

A napi, operativ miikédés soran felmeriilt problémakkal, nehézségekkel
az Ugyintéez6é megkeresi a féosztalyvezetdjét.

A fdosztalyok kozotti egyuttimikodés szilkségessége esetén a
féosztalyvezetdk felveszik egymassal a kapcsolatot, meghatarozzak a
kozos feladatot, ellatasanak mikéntjét és kijeldlik a szervezeti
egységeikben eljaré Gigyintézdket, akik ezt kbvetden kozvetlenll tartanak
kapcsolatot.

Amennyiben a féosztalyvezet6k a feladatellatads soran olyan problémat
észlelnek, amely kompetenciajukat meghaladdé dontést igényel, kérik
feletteslik dontését.

52. A Hivatali mobiltelefon és belsé szamitégépes hal6zat:
A Hivatali mobiltelefon és a halézatban miik6dé szamitégépes rendszer biztositja
a teljes korlii kommunikacios lehetéséget a Hivatalon belil.

53. Bels6 szabalyzatok:

A jogi elbirasok alapjan készilt szabalyzatok alapot nyujtanak a pontos
munkavégzeshez.

2. A Hivatal kiils6 kapcsolatrendszere

54. A Hivatal kiilsé kapcsolattartasi eszkézei:

a) a Hivatal hirdet6tabl3ja,

b)

c)
d)

e)

f)

Fejér megye hivatalos internetes portalja — www.fejer.hu, ezen belll a VVVTFT
alportalja,

a Panndnia Szive internetes kdzdsségi oldala,

a nyomtatott és elektronikus sajté folyamatos téjékoztatasa a VVVTFT, a
munkaszervezet mikddésérdl, a helyi eseményekrdl,

nyilatkozatok, tajékoztatok készitése a sajtd képviselbi részére a fontos
Tanacsi, munkaszervezeti eseményekrol,

id6szakos vagy rendszeres sajtétajékoztatdk tartasa.

55. A sajtd részére és a lakossag széles korét érintd ligyekben tajékoztatas adasara
a VVVTFT-t érintéen a Tanacs elndke, a munkaszervezetet érintéen a megyei
jegyz6 és az aljegyz6 jogosult.
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56. A féosztalyvezetd — a Tanacs elndke, a megyei jegyzé és a megyei aljiegyzd
elézetes tajékoztatdsa és utasitdsa alapjan jogosult kapcsolattartasra mas
hivatallal, vagy szervezettel.

57. Az ugyintézé — feladatai ellatdsa kapcsan — a f6osztalyvezetd elbzetes
tajékoztatasa és utasitasa alapjan jogosult kapcsolattartasra mas hivatallal, vagy
szervezettel.

X.
ZARO RENDELKEZESEK

58.A Velencei-t6 és Térsége, Vali-volgy, Vértes Térségi Fejlesztési Tanacs

munkaszervezetenek (gyrendje a hatarozat kézzétételét koéveté napon Iép
hatalyba.

Székesfehérvar, 2020. szeptember 22.

J I ";i'\__ L— \53?{,‘.)‘5/;’
Dr. Molnar Krigzfisn
VVVTET elndke %






